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Okul Yöneticilerine Göre Eleştirel Düşünme Becerisinin Okul Kültürüne Katkısı
Görüşme Formu
1.Bölüm 
Sayın meslektaşım, bu bölümde sizinle ilgili kişisel bilgiler bulunmaktadır. Lütfen sizinle ilgili seçeneği belirtiniz.
1.Cinsiyetiniz	(   ) Kadın		(   ) Erkek
2. Branşınız………………..….
3. Medeni Durumunuz  (  ) Bekâr		(   ) Evli
4. Kaç yıldır bu meslekte bulunmaktasınız?.................
5. Kaç yıldır bu görevi(idareci öğretmenlik) yapmaktasınız?.....................

2. Bölüm
1. Deneyimlerinize göre eleştirel düşünme sizin için ne anlam ifade etmektedir?
· Tanım
· Özellikleri
· Örnek bir olay, durum
1. Eleştirel düşünme neden gereklidir?
· Bireysel açıdan
· Mesleki açıdan
1. Okuldaki gözlem ve deneyimlerinizden hareketle bu beceri öğrenciye ne kazandırmaktadır? Konuyla ilgili görüşlerinizi bir örnekle açıklar mısınız?

1. Okuldaki gözlem ve deneyimlerinizden hareketle bu beceriyi öğrenciye nasıl kazandırmaktasınız?

· Yaptıklarınız
· Planlarınız
· Çevrenin etkisi (öğretmen, veli ve diğerleri)


1. Tecrübelerinizden hareketle eleştirel düşünme ile başarı arasında nasıl bir ilişki vardır?
1. Konuyla ilgili öz eleştiri yapmanız gerekirse tecrübelerinizden hareketle neler söyleyebilirsiniz?
· Olumlu yönler
· Olumsuz yönler
· Eksik, geliştirilmesi gereken yönler
1. Eleştirel düşünmeye yönelik deneyimleriniz mevcut uygulamalarınızı nasıl etkiledi? Bu konudan bahsedebilir misiniz?
1. Eleştirel düşünme becerisi ile mevcut yapının (mevzuat) ilişkisi nedir?
· Mevcut yapıyı kolaylaştırmakta mıdır?
· Mevcut yapıyı zorlaştırmakta mıdır?
1. Bir okul yöneticisi olarak “okul kültürü”nü nasıl ifade edebilirsiniz?
· Tanım
· Okula Dair Özellikler
· Unsurlar
· Etkileyen faktörler
· Örnek
· Bu konuda yapılanlar
1. Okul yöneticisi-okul kültürü ilişkisini deneyimlerinizden hareketle açıklar mısınız?
· Sizden önce bu okulda durum neydi?
· Şu an durum nedir?
· Örnekler
1. Okul kültürüne eleştirel düşünme becerisinin katkısı nasıl olmaktadır? Bu konudaki düşüncelerinizi tecrübelerinizden hareketle bizimle paylaşır mısınız?

1. Eklemek istediğiniz başka bir şey var mı?

1. Sizce araştırma konusu ile sorular birbiriyle uyumlu mudur?
1. Bu görüşmenin bir çalışmada kullanılıp yayınlanmasına izin verir misiniz? (Kişisel bilgiler gizli kalmak kaydıyla).

