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OZTURK ORAN

ISTANBUL TICARET UNIVERSITESI
MUTEVELLI HEYET BASKANI

Sevgili Gengler,

Universite tercihi, hayatinizin en onemli
adimlarindan  biri. Sizler bu o6nemli
sirecte geleceginize yon vereceksiniz.
Bu noktada istanbul Ticaret Universitesi
olarak bizler, gayretlerinizin karsiligini
vermek ve yiiksek kalitede akademik bir
editimle bulusturmak icin sizleri aramiza
bekliyoruz.

Gulcli akademik kadromuz, sehrin icindeki
yerleskelerimiz ve sadece egitimle degil
kilturel ve sportif faaliyetlerle de yeni bir
hayata cagiriyoruz.

Basarilara acilan kapilara birlikte yiriimek
dilegiyle sizleri bu blyuk ailenin bir Uyesi
olarak aramizda gormeyi diliyorum.
Universite yonetimi olarak sizlere can-i
yurekten inaniyor ve gliveniyoruz.

Simdiden... Aramiza hos geldiniz!

Selam ve sevgilerimle.



Yiiksekogretim yapacaginiz Universite ve
bolim tercihinizde, elbette bircok faktori
dikkate almalisiniz. En onemlilerinden
biri, gelecekle ilgili beklentilerinize yonelik
olarak ihtiya¢c duyacaginiz kiresel bilgi
ve beceriyi elde etmek olmalidir. Bu, size
akademik kalite ve uygulama yetkinligi
kazandiracaktir  Ayrica spor, kiltir ve
sanat faaliyetlerine katilma imkanlari da
entelektiel sermayenizi giclendirecektir.

Gen¢ bir Universite olmamiza ragmen,
ogretim tyelerimiz ulusal bilim
akademilerinde bizleri temsil etmektedir.
Universitemiz kadrosunda olup birokraside,
siyasette, is dlinyasinda, meslek ve sivil
toplum kuruluslarinda gorev Ustlenmis
ogretim uyelerimiz bulunmaktadir. Benzer
sekilde, daha once bu alanlarda gorev
almis, bilgi ve tecribesi bulunan uzmanlar
da akademik kadromuzda yer almaktadir.

Sitlice ve Kiclkyali kampislerimizdeki
bolimlerimizde, modern derslikler
yaninda uygulama ofisleri (laboratuvarlar,
atolyeler, Uygulama Egitimi icin Mahkeme
Salonu, Uygulamali Banka Salonu vb.]
bulunmaktadir.  Spor, sanat ve kiltir
faaliyetleri ile istediginiz diger etkinlikler
konusunda calismalar yapmaniz igin,

ogrenci topluluklarina her iki kamplste
ozel alanlar tahsis edilmistir.

istanbul Ticaret Universitesi'nin farki,
girisimci 6grenci yetistirme (ogrencilerine
girisimcilik icin gerekli bilgi ve beceri
kazandirma) kapasitesidir. Bunu, sizlere
sundugumuz  girisimci koclugu, staj
imkanlari, orta§i oldugumuz Istanbul
Teknopark'taki firmalarda isbasi egitimleri,
is dinyasi temsilcilerinin verdigi dersler
ve konferanslar, is diinyasi etkinliklerine
katilma ve gorev alma (fuar pazarlama
takimlarinda, ihracata itk adim
programinda, yurt disi fuarlarda vb.) gibi
is, islem ve faaliyetlerle gerceklestiriyoruz.
Boylece, mezunlarimizin is  bulmal/is
kurma firsatlarini artiriyoruz. Sdirecin
her asamasini, Universitemizin kurucusu
istanbul  Ticaret Odasinin  katki ve
destekleriyle planliyor ve uyguluyoruz.

Universitemizin veri ve bilgilerini, web
sayfamizdan, ilgili birimlerimizden elde
edebilirsiniz.

Universitemizde sizlerle beraber olmay
imit  ediyor, selam ve  sevgilerimi
sunuyorum.




Universitelerin temel branslarindan biri
olan hukuk egitiminin ana konusu; insan
hakve 6zglrliklerinievrenselboyutlarda
arastirma, inceleme ve bu 6zgurliklerin
dizenlenmesindeki sinirlari  hukukcu
adaylarina 6gretmekdir.

piid

Bu siire¢ kamusal alandan bireysel alana kadar bir yol izler ve bu nedenle hukuk
fakiltelerindeki 6gretim kamu hukuku - 6zel hukuk ayirimi ¢ergevesinde gerceklestirilir.
Ancak, yuksekogretimin diger bazi dallarindan farkli olarak lisans diizeyinde hukuk
egitimi alan bir kisi ayrim olmadan kamu hukuku ve 6zel hukuk kapsamindaki tim hukuk
dallarini birlikte 6grenir ve sonucta “hukukcu” olarak mezun olup, genis bir yelpaze
icinde yer alan hukukculuk mesleklerinden birinin tyesi olur.

istanbul Ticaret Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nde hukuk editim ve ogretiminin bu
geleneksel ozellikleri goz oninde bulundurularak, 6grencilerinin teorik ve uygulama
bilgisine sahip, gerektiginde uluslararasi boyutlarda hukuk miicadelesi verebilecek
hukukcular olarak yetismeleri hedefi izlenmektedir Bu hedef dogrultusunda,
Fakiltemizin mifredatinda hukuk formasyonu icin zorunlu derslerden baska, yetismekte
olan gen¢ hukukgularin Avrupa Birligi Hukuku ve Uluslararasi Hukuk'un diger
alanlarinda donanimli hale gelmelerini saglayacak secimlik dersler de yer almaktadir.
Diger yandan ise, hukuk ogretimi siresince sadece teorik bilgi verilmesiyle
yetinilmemekte, 6grencilerimizin hukuk 6greniminin ana meslek grubu olan “yargilama”
konusunda uygulama becerisini elde etmelerine olanak saglayan pratik ¢calismalara
agirlik verilmektedir. Bu baglamda biinyemizde bulunan “Uygulama Egitimi igin
Mahkeme Salonu” ortaminda teorik derslerden edinilen bilgiler uygulama boyutlarinda
tekrarlanip, islenmektedir.

Hukuk Fakiltemizi tercih edecek gen¢ hukukgu adaylarina simdiden “hos geldiniz” der,
basarilar dilerim.

Prof. Dr. Kayihan iGEL
Hukuk Fakiiltesi Dekani

Ticaretin is hayatinda c¢ok onemli yeri
oldugu giinimiizde, Istanbul Ticaret
Odasi Egitim ve Sosyal Hizmetler Vakfi
tarafindan kurulmus olan istanbul Ticaret
Universitesi, is diinyasina iliskin glincel
bilgileri takip edebileceginiz, sektorlerin
onemli yoneticileri ile irtibat halinde olabilecediniz, hatta onlarla birlikte calisma
firsatina erisebilecediniz iletisim adi en genis olan Universite olma 6zelligini yillardir
siirdiirmektedir. Boyle bir Universitenin isletme fakiiltesi ogrencisi olmak farklilik
yaratmanizda etkili olacaktir.

isletme Fakiiltesi biinyesinde sekiz béliim bulunmaktadir. Bunlardan isletme ve iktisat
Boliimlerinde tamamen ingilizce ve Tiirkce egitim, Uluslararasi Ticaret, Bankacilik ve
Finans, Uluslararasi Lojistik ve Tasimacilik Boliimlerinde %30 ingilizce destekli, Havacilik
Yonetimi Bolimi'nde ise Tiurkce egitim verilmektedir.

Fakiltemizde c¢agin gereklerine uygun olarak; gerek teknolojik, gerek icerik acisindan
giincellenen mifredatlar ile 6grencilerimiz yenilikleri takip etmekte ve stajlari sayesinde
is hayatindaki uygulamalari gérmektedirler Ayrica oOgrencilerimizin egitim slresince
kendilerinin meslek hayatlarina fayda saglayacaklari sertifikalari edinebilmeleri mimkinddr.
Fakiltemizde Mesleki Seminer dersleri, Uygulamali Banka Salonu, Forex Laboratuvari,
BIST-LAB, Finans Teknopark ile Girisimci Koclugu gibi uygulamalar ile 6grencilerimiz is
diinyasindaki hareketliligi uygulamali olarak gorebilmektedirler. Tim bunlarla birlikte
degisim programlariile tiniversitemize gelmis olan uluslararasi égrencilerin, derslerimize
katilimiile 6grencilerimiz kiltlirel anlamda kazanim saglamakla beraber, diinyanin cesitli
bolgelerindeki meslektaslari ile simdiden tanismis olurlar. Ogrencilerimizin kisisel
gelisimlerini artiracak ve sosyallesmelerini saglayacak ogrenci kullpleri, dizenlenen
organizasyonlarla is hayati ile akademik hayatin birlesiminin saglanmasina, gorislerin
paylasilmasina imkan saglamaktadirlar. Bu imkanlarin saglanmasinda emedi gecen,
yurt icinde ve yurt disinda cesitli platformlarda aktif olarak yer alan, literatiiri yakindan
takip ederek eserler olusturan ve sektor ile iletisim halinde olan akademisyenlerimiz,
birikimlerini 6grencilerimiz ile sirekli olarak paylasmakta, kurum ic¢i ve kurum disi
faaliyetlerde de desteklerini stirdirmektedirler.

Gelecedin yonetici adaylari olan siz 6grencilerimizin, sektoriin icinde teorik bilgilerini
uygulama ile birlestirilmesine imkan saglayarak egitim sunan is diinyasinin iniversitesi
olan Istanbul Ticaret Universitesi Isletme Fakiiltesi dgrencisi ve mezunu olmasi bir
ayricaliktir.

Bu duygu ve distincelerle, fakiltemizi tercih eden tim 6grencilerimize basarili bir egitim
donemi diliyor, sevgiler sunuyorum.

Prof. Dr. Miinevver TURANLI
isletme Fakiiltesi Dekani
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insan ve Toplum Bilimleri Fakdltesi,
benimsedidi ¢addas, evrensel ve
bilimsel egitim ilkeleriyle toplumun
dedisim ve donisum sureclerini takip
edebilen, ozgiveni yiksek, alaninda
donanimli bireyler yetistirerek
topluma katki saglanmasi noktasinda
onemli bir rol oynamaktadir.

Ayrica s6z konusu ilkeler dogrultusunda, Fakiltemizde 6grenim goren o6grencilerimizin
objektif dislinceye ve elestirel yaklasima sahip olmalari da hedeflerimiz arasindadir.

Fakiiltemizin biinyesinde yer alan Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler, Psikoloji ve
Sosyoloji Bolimlerinde lisans, Egitim Bilimleri Bolimi'nde ise lisanslstl diizeyde
egitim verilmektedir.

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler ile Psikoloji bolimlerinde 2014-2015 akademik
yilindan itibaren %30 ingilizce destekli Tiirkce egitime gecilmistir. Buna ilaveten, YOK'lin
verdigi kontenjanlar dahilinde, Egitim Bilimleri Bolimi Pedagojik Formasyon Sertifika
Programi'ni yliritmektedir.

Bolimlerimizin ders programlari vyenilik¢i bir anlayisla, bilimsel ve evrensel
olcutler cercevesinde hazirlanmis olup ilerlemeler ve degisimler dogrultusunda
glincellenmektedir. Bolimlerimizdeki akademik kadrolar da kendi alanlarinda uzman,
yetkin akademisyenler tarafindan olusturulmustur.

insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi'nde &grenciler, “zorunlu staj” uygulamasiyla is
dinyasini yakindan tanima olanagina sahip olmaktadirlar. Bu sirecte ogrencilerimiz,
mesleki etik degerleri benimseyerek farkindalik kazanmaktadirlar. Boylece
mezunlarimizin, edindikleri bilgi, beceri ve deneyimleri; toplumun ve ilgili sektorlerin
gereksinimleri dogrultusunda kullanmalari amaclanmaktadir.

Fakiltemizdeki ogrencilerin bilissel ve sosyal gelisimleri icin Sosyopark ofisinde ve
ogrenci kuliplerinde gorev almalarini desteklemekte olup yapilan etkinlik sayesinde
onlarin girisimci bir dinyaya adim atmalari saglanmaktadir.

Prof. Dr. Mustafa Said YAZICIOGLU
insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dekani

iletisim Devrimi XXI. ylizyili baslatan
birdonemec olarak tanimlanmaktadir.
Kiresel toplumun post-modern bir
¢ada gecis yaptigi bugiinlerde siradan
bir yeryizi sakininin dahi yeni iletisim
teknolojilerine ayak uydurabilmesi
zorunluluk halini almistir

Glntimiz “zamaninin ruhu” ise Ulkemizdeki genclere bu cagdas zihinsel donanima
sahip olabildigi ve uyum saglayabilen inovatif calismalar tretebildigi 6l¢tide yeni istihdam
alanlari sunabilmektedir.

iletisimin her seyden 6nce “insan olma ve ona saygi duyma degerinden” gectigini bilen ve
bu deger 6l¢listinde faaliyet gosterecedialanlarda “insan” odakli calismalar tretebilecek,
iletisim etigine duyarli iletisimciler yetistirmeyi hedefleyen istanbul Ticaret Universitesi
iletisim Fakiiltesi, iletisim alaninda nitelikli egitimi ve ogretim Uyesi kadrosu ile kaliteli,
alaninda yetkin iletisim uzmanlari yetistirmeyi ve bu alanda ismi ve 6grencileri ile fark
yaratan bir Uiniversite olmayi hedeflemektedir.

Fakultemiz, kuram ve uygulamayr bir arada sunan disiplinler arasi bir perspektifle
hazirlanmis olan egitim anlayisini tim bdolimlerimizdeki mifredatlarina yansitmis
durumdadir. Ayrica kuramsal bilginin desteklendigi TIFMEDYA (istanbul Ticaret
Universitesi iletisim Fakiiltesi Medya Merkezi), Halkla iliskiler ve Reklam Atdlyeleri,
Sosyopark Ofisi, Montaj Odasi, Fotograf Stlidyosu, Radyo Stilidyosu, gercek cekim
efektlerine imkan taniyan televizyon ve film stiidyosu, reji odasi ve Mac bilgisayarlariyla
donatilmis laboratuvarlari projelerin uygulanma basarisinin yakalandigi alanlar olarak
blinyemizde yer almaktadir.

Bununla birlikte ITO destedi ile ve yapilan protokollerle iiniversite-sektdr is birlikleri
ile sektor istihdamina katki sadlanmakta, buradaki deneyimlerden yararlanilmakta;
bu alanda nitelikli bireyler yetistirmeye calismaktadir.

istanbul Ticaret Universitesi iletisim Fakiiltesi olarak dgrencilerimizi kendini ve
yeteneklerini bilen, bu alanda kendini gelistirme becerisine sahip olan, sektor
ihtiyaclarina cevap verecek ve meslegi dogrultusunda ongorilerde bulunarak dijital cagin
gereksinimine uygun projeler gelistirecek nitelikte bireyler olarak gelecegin iletisim
diinyasina hazirliyoruz.

Biz Istanbul Ticaret Universitesi'ndeyiz.
Bekleriz!

Prof. Dr. Mim Kemal OKE
iletisim Fakdiltesi Dekani

1"
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2001 yilinda Universitemiz ile ayni
tarihte kurulan Mihendislik Fakiltemiz
disiplinler arasi calismalart ile bilimsel,
sosyal faaliyetlerde aktif ve belirleyici
olarak yer almayi, her platformda
sayginligi onde gelen akademik bir
birim olmayi amac edinmis olup,
Kuglkyali'da E-5 kenarinda toplu
tasima ile ¢ok kolay ulasabilecek bir
konumdadir.

Fakiiltemizde %30 ingilizce destekli editim yapan Bilgisayar ve Endistri Miihendisligi
Bolimlerimiz, tamamen ingilizce egitim yapan Elektrik-Elektronik ve Mekatronik
Bolimlerimiz ile Tiirkce egitim yapan insaat Miihendisligi Bolimlerimiz bulunmaktadir.
Universitemizin kiiresel yonelimlere uyarlanma ve degisen ihtiyaclara cevap verebilme
misyonuna bagli olarak Fakiltemizin, Avrupa’daki seckin Universiteler ile Erasmus+
programi kapsaminda ogrenci ve ogretim Uyesi degisim anlasmalari, Amerika ve
Japonya'daki Universiteler ve kurumlar ile ortak calismalar yurutebilen programlari
bulunmaktadir. Buna bagli olarak Fakdiltemizin 400.000°e yakin uyesi ile diinyanin sayili
ticaret odalarindan biri ve kurucumuz olan iTO ile organik baglantilari bulunmakta,
ayni zamanda hem iniversitemizin hem de iTO'nun kurucu ortagi oldugu Kurtkdy deki
Teknopark istanbul ile de cok siki baglantilar icinde olup, 6grencilerimiz stajlarini
buralardaki seckin firmalarda yapma ve mezuniyet sonrasinda bu Ust seviyedeki
kuruluslara bagli yerlerde is bulma imkanlarina sahip olmaktadir.

Fakiltemiz, Savunma, Havacilik, Uzay ve Enerji konularinda 2.730 mihendisi olan
160 Ar-Ge firmasinin yer aldigi Tirkiye'nin inovasyon merkezi ve teknoloji tUssi olan
Teknopark istanbulile ortakliimiza bagli olarak; 6grencilerimize egitimleri esnasinda ve
mezuniyetleri sonrasinda buradaki kulucka merkezlerinde kendi projelerini gelistirme
ve buradaki firmalarla calisma imkani da sunulmaktadir.

Fakiltemizde ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim gormis seckin akademik kadromuz,
gicli ve modern calisma ortamlarimiz ile dgrencilerimizin ufuklarini genisletme;
is diinyasi, Ar-Ge merkezleri ve ilgili meslek kuruluslari ile bulusturma imkanlarini
sunmaya calisiyor; sizlerden ve mezunlarimizdan alacagimiz geri bildirimler ile daha
ileriye gidebilecegimize inaniyoruz.

Prof. Dr. ismail EKMEKCi
Mihendislik Fakultesi Dekani

Mimarlik ve Tasarim Fakiltemiz, sizleri
tasarim ve uygulama problemlerini
¢Ozebilen, cagdas yasamin gerektirdigi
teknolojiyi  kullanan, arastirmaci,
bilgiyi uygulama hayatinda etkin bir
bicimde degerlendirebilen, vyenilikgi,
toplumun degisen ihtiyaclarini
ongorebilen  tasarimcilar  olarak
yetistirmeyi  hedeflemektedir  Bu
maksatla blnyemizde sanat ortami
icinde birbirini tamamlayan Mimarlik, i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi, Moda ve Tekstil
Tasarimi ve Endistriyel Tasarim Bolimlerini barindirmaktayiz.

Cagdas bilim, teknoloji ve iletisim diizeyinin yilikselmesi, yasamin sinirlarini fiziksel
ve sosyokiltiirel anlamda degistirerek, toplumun vyeniliklere olan ihtiyacini ortaya
¢tkarmaktadir. Fakiiltemizden mezun olacak ogrencilerin, estetik ve bilgiyi teknolojik
altyapiyla birlestirerek Uretim, yonetim ve organizasyon alanlarinda da beceri
kazanmalarini hedeflemekteyiz.

Ulusal ve uluslararasi calistaylar, sergiler ve konferanslar diizenleyerek; sizlerin sahip
olmasini istedigimiz ozellikleri kazandirmak, sanatsal, mesleki ve bilimsel acidan
ufkunuzun gelismesini saglamak i¢in ger¢ekg¢i ortamlar olusturmaktayiz.

Yurt ici ve yurt disi teknik arastirma gezileri ile sizlerin, iletisim, disiinme, 6grenme
ve belgeleme becerileri kazanmaniza katkilar saglamayi, kuramsal ve uygulamali
olarak ydrdtilen, zorunlu ve se¢cime bagli derslerde, bilgisayar teknolojilerinden de
yararlanmanizi hedeflemekteyiz.

Fakiltemizin temel dncelikleri sizleri; sosyal, caliskan, gelismelere ayak uydurabilen,
yaratici, sistemli calisan, is dinyasinda yer almaya hazir tasarimcilar, mimarlar ve

ic mimarlar olarak yetistirmektir.

Fakiltemiz ¢atisi altinda birlikte yer almayi Umit ediyor, sevgilerimi sunuyorum.

Prof. Dr. A. Isik AYDEMIR
Mimarlik ve Tasarim Faklltesi Dekani
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ingilizce ~ Hazirlik
Programi'nda verilen egitim-
ogretimin amaci; ogrencilerimize
kayitli olduklari lisans programlarinin
on gordigi ingilizce ders ve diger
ogrenme etkinliklerini takip edebilme,
kendi bolimleriyle ilgili alan yazisini
takip edebilme, katiim gosterilen
konferans, seminer ve tartismalara
katkida bulunabilme, mesleki ve sosyal
hayatta gerekli olan ingilizce yazili ve
sozli iletisimi kurabilme yetkinligini
kazandirmaktir.

Universitemizin

Ogrencilerimiz  lisans  egitimlerinin
ilk yillarinda da genel ve mesleki
amacli ingilizce egitimlerimize devam

Ersoy M. UCAR
ingilizce Hazirlik Koordinatorii V.

edecekler ve Ingilizcelerini her yil bizzat
kendileri de gelistirerek, lisans egitimleri
sonrasinda ulusal ya da uluslararasi alanda
yuksek lisans ve doktora programlarina
da devam edebileceklerdir. Ayrica
tniversitemizde Ingilizce vyeterlilik arayan
yuksek lisans ve doktora programlarina da
katilmak isteyen dgrenciler, ingilizce Hazirlik
Programi'nda ulasacaklari dil seviyeleriyle bu
programlarimizda egitim alabilme imkanini
bulabileceklerdir.

* iINGILIZCE HAZIRLIK OKULU UNIVERSITEMizIN KUCUKYALI YERLESKESINDEDIR.
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iTO:

Turkiye’'nin
Gelecegine Adanmis
Bir Kurum

istanbul Ticaret Odasi, 1882 yilindan bu
yana, Uyeleri ile butiinleserek, eksilmez
bir heyecan ve sevkle siirdirdigu hizmet
yolculugu, tim Tirkiye'nin gelismeyi ve
aydinligi hedefleyen ekonomik ve ticari
yasaminin bir fotografidir.

Tiarkiye'nin  gelecegine adanmis bir
kurum olarak ITO, ticaret, kiiclk sanayi
ve hizmet sektorlerinin hizla gelisme ve
yayginlasmasini tesvik eder. Yurt disinda
yeni pazarlar olusturmak ic¢in calisir
is diinyasinin gelismesinin  &niindeki
engelleri tespit eder ve kaldirilmasi icin
faaliyette bulunur.

iTO, Tiirkiye'nin ekonomik panoramasinda
daima en merkezde bulunmustur. Bunun
icin de ¢ ayakli ama her sartta “lye
odakli” bir hizmet anlayisi benimsenmistir.
Bunlardan itki; kanunla kendisine
verilen, tescilden ihracata kadar bircok
resmi belgenin dizenlenmesini iceren
gorevleri, ikincisi; Uyelerine, vyerelden
evrensele uzanan bir strateji ve perspektif
kazandirmak icin egitim ve bilgilendirme
faaliyetleri, Ucunclsu ise; Uyelerinin
ticari hak ve menfaatlerini korumak
olarak o6zetlenebilir. ITO, bugiine kadar
bu gorevlerinin timidni hakkiyla yerine
getirme gayreti icinde olmustur. Neticede,
Tirk ekonomisinin onci kurumu olarak
iTO, sadece Tiirkiye'nin degil bulundugu
bolgeden tim dinyaya yayilan bir ticari
ekol haline gelmistir.

ITO Istirakleri

e Teknopark istanbul AS
e istanbul Diinya Ticaret Merkezi AS - IDTM
e Formula istanbul Yatirim AS
e Umat - Umumi Magazalar AS
e Umat Gimrik ve Turizm AS
o Gimrik ve Turizm isletmeleri Tic. AS
o istanbul Alisveris Festivali Organizasyon AS
(ISF - Shopping Fest)
« [TO Egitim ve Sosyal Hizmetler Vakfi
¢ |TO Bilgiyi Ticarilestirme ve Arastirma Vakfi
e Tugev - Turizm Gelistirme ve Egitim Vakfi
o iktisadi Kalkinma Vakfi
¢ Dogu Yatirim Holding AS
¢ Biiylik Anadolu Lojistik Organizasyonlar AS - Balo
¢ Muallimkdy Teknoloji Gelistirme Bolgesi AS
e Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi AS
o [stanbul Huzur Hastanesi ve Dinlenme Evleri Vakfi

136 Yil

Turkiye’'nin

En Buyuk Ticaret Odasi

Avrupa’nin ve Diinyanin

En Buyuk 3. Odasi .,

400.000+ Uye
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Tiirkiye’nin inovasyon Merkezi:

TEKNOPARK

Teknopark istanbul, Sabiha Gékcen
Uluslararasi Havalimani'nin hemen
yaninda, yerli ve yabanci girisimcilerin
Tarkiye'nin teknoloji gelistirme
kapasitesine katkida bulunabilmesi amaci
ile Savunma Sanayii Mistesarligi ve
istanbul Ticaret Odasi ana ortakliginda
kurulmus bir teknoloji gelistirme
bolgesidir.

Basta Mihendislik Fakiltesi 6grencileri
olmak Uzere 6grencilerimiz, ortagi
oldugumuz Teknopark istanbul'da énce
staj sonra gosterdikleri basariya gore
part-time istihdam edilir.

Tiirkiye’nin Inovasyon Mel_'kezi Teknopark’ta
Eart-time calisma imkani Istanbul Ticaret
Universitesi'nde...

4

Part-time

Is Firsati 123 Firma

Staj imkani

Finans TEKNOPARK’a Ortak Oldu

Finans Teknopark AS'nin amaci, Universiteler, arastirma kurum ve kuruluslari ile
finans ve Uretim sektdrlerinin is birligini saglamak suretiyle, tlke finans sektoriinin

ve sanayiinin uluslararasi alanda rekabet edebilir ve ihracata yonelik bir yapiya
kavusturulmasina yonelik teknolojik ve finansal bilgi tretmek, teknolojik ve finansal
bilgiyi ticarilestirmek, teknoloji yogun alanlarda yatirim olanaklari yaratmak olarak
belirlendi. Finans Teknopark AS'nin ortaklari arasinda Borsa istanbul, Bogazici
Universitesi, Istanbul Teknik Universitesi ve Istanbul Ticaret Universitesi yer almaktadir.

Finans Teknopark A5,
Protakol Imza Toreni

Universitemiz biinyesinde kurulan Sosyopark, giinimiiz toplumsal sorunlarina ¢éziim
odakli bir yaklasim ile farkli fakiltelerden uzman 6gretim lyeleri ve 6grencileri
profesyonel bir ortamda bir araya getirerek, sosyal alanda disiplinler arasi tartismalarin
yapilacagi, konferans, sempozyum, panel ve calistay gibi toplantilarin diizenlenecedi

ve bu etkinlikler sonucunda elde edilen teorik ve pratik bilgiler i1siginda projelerin
tretilecedgi bir platform olarak distintilmektedir. Hedefimiz, Halic ve cevresinde
sosyo-kilturel bir duyarlilik olusturmakla baslayip cesitli etkinliklerle sirdurilecektir.
Bunlarin yani sira Uiniversitemiz biinyesinde, Kreatif Ekonomi ve Kiiltir Endistrileri
alaninda yapilan teorik calismalara islevsellik kazandirmak adina da cesitli calismalar
yapilmasi planlanmaktadir.

23



_Girisimci
Ogrencilere

Danismanlik,
Finansman ve
Patent Destegi
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“Bilgiden Teknolojiye, Teknolojiden Ticarete”

2016 yilinda temelleri atilan istanbul Ticaret Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi,
istanbul Kalkinma Ajansi tarafindan desteklenen “Teknoloji Transfer Ofisinin
Kurulmasi” ile proje ile faaliyetlerine hiz kazandirmistir. Teknoloji Transfer Ofisimiz,
Tanitim ve Bilgilendirme, Proje Destek, Universite-Sanayi Is Birligi, Fikir ve Sinai
Milkiyet Haklari, Girisimcilik ve sirketlesme birimlerini biinyesinde bulundurmaktadir.
Birimlerde yuruttigimiz faaliyetlerimizle akademisyenlere, 6grencilere,
arastirmacilara, sirketlere, girisimcilere ve girisimci adaylarina teknoloji transfer
hizmetleri sunmakta olup, kisi ve kurumlarla niversitemiz arasinda kopri gorevi
gormekteyiz.

it Biyonik El
: Prototip
Uretimi

25

3 Boyutlu Yazici
Prototip
Uretimi

insansiz

Hava Araci
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e == COMAIR-2

)
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Yenilikgi is fikri sahibi girisimci ogrencilerimiz,
projelerinin detaylarini Bilgiyi Ticarilestirme
Merkezi'ne ilettiklerinde, projelerinin yer aldigi
sektorlerdeki bilirkisilerin degerlendirmeleri
sonrasinda BTM catisi altinda yer alabiliyorlar.

Bilgiyi Ticarilestirme Merkezi girisimcileri ~ danismanliklar, seminerler, egitimler,
desteklemek amaciyla; Hizlandirma soylesiler, mentorlik ve kogluk hizmetleri,
Kampi, Bilgiyi Ticarilestirme Atolyesi ve bilirkisi hizmetleri, yatirimci eslestirme
Yeni Dogan Sirket Unitesi programlari programlari ve yatirrmci bulusmalari

adi altinda; “On Kulucka”, “Kulucka” ve ile girisimcilerin ihtiyaclarina yonelik
“Hizlandirma” mekanizmalarini hedef calismalar siirdiiriiyor. BTM, ITO nun
kitleyle bulusturuyor. Bu programlar sagladigi 400.000 Uye yatirimci ve yaklasik
kapsaminda BTM girisimcilere bire bir 900 mentord ile ticarilestirme siirecini

gliclendirmektedir.
o 10 [ )
Gl-

[r—
[
Bire Bir --S-

Danismanlik eminerler Egitimler
o, —
Al =
' 900 Mentsr t B 400.000
Destegi Kog¢luk Uye Yatirimci
I Yatirimci I Yatirimci
l Eslestirme - - Bulusmalari

iTO Fuar Takimi Projesi §f

istanbul Ticaret Odasinin diizenlemis oldugu yurt disi fuarlarinin 6grencilerimiz
tarafindan tanitimini yapmak amaciyla baslamis olan projedir. Ogrencilerimize konu
ile ilgili alaninda profesyonel kisilerce egitimler verilmektedir. Bu proje kapsaminda
dgrencilerimiz, istanbul Ticaret Odasi tarafindan belirlenen firmalari ziyaret ederek
ilgili fuarlarin tanitimini yapmakta ve firmalarin fuarlara katiimini saglamaktadirlar.
Bu sayede ogrencilerimiz is dinyasiyla birebir baglanti kurma sansi elde etmekte,
iletisim agini kuvvetlendirmekte ve proje sonunda Istanbul Ticaret Odasinin
diizenlemis oldugu yurt disi fuarlarina katilim saglayabilmektedir. Ogrencilerimizin
proje kapsaminda istanbul Ticaret Odasinda ¢alisma ortamlari mevcut olup; program
siresince calismis olduklari saat kapsaminda tcret almaktadirlar. Proje sonunda
ogrencilerimize program ile ilgili olarak sertifika verilmektedir. Bu proje sektorin
ihtiyaci olan deneyimli 6grenci konusunda sektore hizmet vermektedir.

Girisimci Koglugu lt

Bu proje, is diinyasinin deneyimli bir tyesi ile henliz is diinyasina adim atmamis
deneyimsiz bir 6grenci arasinda yasanacak, bireysel ve profesyonel gelisimi saglayacak
birebir iliskiyi kurdurmaya yénelik bir projedir. Ogrencilerin, deneyimli bir danismanin
ya da yonlendiricinin yol gostericiliginde, giicli ve eksik yanlarini kesfetmesine,
yetkinliklerini gelistirip yanlislarini diizeltmesine dayali, kendini ve kosullarini
sorgulayan, ¢ozimlerini Ureten, icinde bulundugu sartlari yeniden yapilandiran
girisimci adaylarini desteklemektedir. istanbul Ticaret Odasi; kurumsal sosyal
sorumlulugunun geredi ve bir prestij projesi olarak kurmus oldugu istanbul Ticaret
Universitesi 8grencilerinin gerek girisimcilik gerekse yoneticilik becerilerinin gelistirilip
artirilmasina katkida bulunmak amaciyla ortaya koydugu “Girisimcilik Koglugu” projesi
ile ITO meclis tiyelerinin girisimcilik ve yéneticilik baglaminda sahip oldugu tecriibe,
yetenek ve birikimin Universite d6grencilerine aktarilmasini, dolayisiyla is yasamlarinda
basarilarini artiracak becerileri gelistirmeyi amaclamaktadir.
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Ihracata ilk Adim Projesi

Bu programla “ITO” tarafindan yiriitilen ihracata ilk Adim Programi'nin sadece “iTO”
tyesi firmalara dedil, ayni zamanda gelecedin ihracatcilari ve dis ticaret uzmanlari
olmak zere Universitemizde de yetistirilen basarili 6grencilere de fayda saglamasi
ongorilmektedir. Ayrica 6grencilerin program boyunca edgitilmeleri ve program
dahilinde alacaklari egitimleri hayat boyu kullanmalari da amaglanmaktadir. ITO
danismanlart ile birlikte 6grencilerimiz orta olcekli isletmeleri inceleyerek firmalarin
ihracat yapmasini, ihracat yapiyorsa yapmis oldugu ihracat oraninin hibe ve tesviklerle
artirilmasini saglamaya yonelik raporlar hazirlamaktadirlar. ihracata itk Adim
Projesi'ne dahil olan 6grencilerimiz proje dahilinde belirli Gcretler kazanmakta ve
programi basariyla tamamlayan dgrencilerimize sertifika verilmektedir.

Meclis-i Muhabbet r.éz

Meclis-i Muhabbet Programi, istanbul Ticaret Odasinin her ay diizenlenen yemekli
toplanti organizasyonudur. Bu organizasyon, istanbul Ticaret Odasi Baskani ayni
zamanda Istanbul Ticaret Universitesi Miitevelli Heyet Baskani Oztiirk Oran’in

ev sahipliginde Miitevelli Heyeti ve ITO Meclis Uyelerinin katiimiyla gerceklesmektedir.
istanbul Ticaret Odasl ev sahipligi ile her ay diizenlenen organizasyonda égrenci ve
mezunlarimiz is insanlariyla bir araya gelerek is dinyasini yakindan tanima, sektorin
ihtiyac duydugu is giici ve egitimler hakkinda detayli bilgi edinerek is diinyasina bir
adim daha yakinlasmakta ve networklerini genisletme sansi elde etmektedirler. Ayrica
programda égrencilerimize s6z hakki verilerek ITO Meclis Uyelerine hitap etme sansi
da elde etmektedirler. Ogrencilerimiz kendilerini anlatma firsati elde ederken ayni
zamanda projelerini de sektorin ileri gelenlerine anlatma firsati yakalamaktadirlar.

Ng
Yurt Disi Fuarlarina Katilim \'g

Yilicerisinde bolim bazinda akademik basari gosteren dgrencilerimiz; yurt disinda
gerceklestirilen fuarlara istanbul Ticaret Odasi ev sahipliginde katilmaktadir. Not
ortalamasi yiiksek olan ogrenciler yurt disindaki fuarlara katilabilmektedir.

Yurt Disi Heyetleri Karsilama |—-

iTO’ya yurt disindan gelen heyetlerin, organizasyon alaninda karsilanmasi, onlara
eslik edilmesi, ITO ve istanbul hakkinda bilgiler verilmesi igin yabanci dili iyi olan
dgrencilerimiz ITO'da uzun dénem géniilli stajyer olarak gérev almakta ve gelen
heyetleri karsilayarak bilgilendirme gorevinde bulunmaktalar.
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Teknotur ve Teknoders Uygulamasi

istanbul Ticaret Odasi, Istanbul Ticaret Universitesi ve Savunma Sanayii Miistesarligi
ana ortakliinda kurulmus olan Teknopark istanbul bir teknoloji gelistirme bdlgesidir.
Yaklasik 2,5 milyon m? arazi Teknopark istanbul icin ayrilmistir. Teknopark istanbul'un
amaci sundugu hizmetler ile Ar-Ge faaliyetlerinin inovasyonun ve teknolojik Gretimin
desteklendigi, bunlarin da dogrudan girisimciligi ve ekonomiyi tetikledigi bir ekosistem
yaratmaktir.

TAI Stajyer Programi

=1
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Universitemizin TAl ile Savunma Sanayii icin eleman yetistirmeye yonelik SAYP
Protokoli bulunmaktadir. Bu protokol sayesinde lisans ve lisanstisti tezlerinin savunma
odakli yapilmasi ve TAl ile proje ortakligi planlanmaktadir. Bunun yani sira yine TAl ile
yapilan Stajyer Ogrenci Protkolii cercevesinde lisans dgrencilerimiz haftanin en az bir
glinli olmak kaydi ile TAI'de gérev almaktadirlar. Ote yandan Teknopark'ta lisansistii
programlarimiz sirmektedir. Teknopark ile yapilan staj anlasmasi cercevesinde her yaz
Teknopark biinyesinde bulunan sirketlerde 6grencilerimize staj imkani sunulmaktadir.

R J
TUBITAK Biiyiik Veri w

TUBITAK destekli bir projemiz (1.505) kapsaminda TURKCELL ile Biiyiik Veri'de kisi
mahremiyetinin korunmasi ile ilgili bir calisma baslatilmistir. Bu ¢calismada bir doktora
sonrasi arastirmaci, iki doktora, iki yliksek lisans ve iki de lisans 6grencisi gorev
alacaklardir.
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Siber Givenlik ﬁ

KATAR-TUBITAK ortakliginda siber giivenlik alaninda akilli sayaglarin siber
saldirilara karsi korunmasini amaclamakta olup, proje biit¢esi 1 milyon dolardir.
Bu projede Universitemiz ana yiiritiicii olup Tiirkiye konsorsiyumunda Siemens,
ADM Elektrik, GDZ Elektrik yer almaktadir. Katar tarafinda ise Katar Universitesi
ana yiritlculuglinde Kahramana dagitim sirketi, Iberdrola yer almaktadir. 3 yil
slirecek projede Universitemizden cok sayida lisans ve lisansistl 6grencinin
gorev almasi planlanmaktadir.

Kariyer Portali

Kariyer portalimiz sayesinde iTO ve istirak kurumlarin istemis oldugu kriterlerde
ogrenci ve mezunlarimizin 6zgecmislerini istenen pozisyona yonelik iletebilmekteyiz.
Kariyer Portali, Kariyer Merkezi'nin yapmis oldugu tim calismalarin ilan edildidi,
basvurularin alindigi is ve staj imkanlarinin yer aldigi dijital platformdur. Adaylar

6z ge¢mislerini sisteme kayit ettikten sonra istedikleri zaman giincellemelerini
yapabilirler veya yeni ek dosyalar ekleyebilirler.

1

IK Sohbetleri -

Ogrencilerimizin ve mezunlarimizin kariyer hedefleri dogrultusunda calismak
istedikleri firmalarin insan Kaynaklari yetkililer ile bir araya geldigi projedir. insan
Kaynaklari yetkilileri, calistiklari firmalarini tanittigi, ise alim kriterlerinden bahsettigi,
ornek mulakat oyunlarinin yapildigi, bilgi birikim ve tecribelerinin paylasildigr bir
projedir.

Kisisel Gelisim Egitimleri L.~ @

N

Kariyer Merkezi olarak 6grenci ve mezunlarimizin kisisel ve profesyonel gelisimlerini
desteklemek amaciyla egitim dénemleri boyunca ve mezuniyet hayatlarinda, uzman
editimciler tarafindan egitim programlari dizenlemekteyiz. Bu egitimlere katilim sonucu
katilim belgesi verilmekte olup, is arama siirecinde almis oldugunuz egitimler ve bu
egitimlerin belgelendirilmis olmasi sizleri bir adim one ¢ikarmaktadir. Kariyer Merkezi
olarak dizenlemis oldugumuz egitimler is diinyasinin talep ettigi egitimler olmaktadir.
Mesleki bilgileriniz yaninda sosyal ve kiltirel yaninizin da gelismesini saglayan bu
editimler is hayatinizda da aktif rol almaniza katki saglamaktadir.

Kariyer Danismanligi

Kariyer yolculugunuzu nasil sekillendireceginizi ya da hayatinizin en biyik tutkusunun
ne oldugunu hentiiz bilemiyor olabilirsiniz; Universiteye heniiz baslamis ya da bitirmek
Uzere hatta belki de mezun olabilirsiniz; her ne asamada olursaniz olun, randevu alarak
kariyer danismanlarimizla birebir gorisebilirsiniz. Planlanan goriismeler siiresince
danismaniniz ihtiyaclariniza gore size cesitli konularda bilgi verecektir.

Konulardan bazilari:

-Kendini tanima, degerlendirme ve kariyer gelisimi

-Farkli kariyer alanlari, endistriler ve calisma kollari

-CV ve 0nyazi yazma gibi becerilerin gelistirilmesi

-Staj olanaklari bulmak icin izlenecek yollar

-Kisisel istek, bilgi, beceri ve planlariniza gore is bulma stratejileri
-Prova miilakatlar
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, ‘ %84 v 13.000

is Bulma Orani* Mezun

*Mezun aramalarinda mezunlarimizin verdigi bilgi baz alinmis olup, 8.432 kisi arasinda
3.492 kisi ile gorusilmustir.

Ugur Yasin Asal

istanbul Ticaret Universitesi
Distince ve Proje Akademisi
Baskan Yardimcisi

Uzman Psikolog Yesim Akinci

Kose Yazari,
Psikolog

Yasemin Atasever

AK Parti MKYK Uyesi,
Disisleri Bakanligi
Uluslararasi Hukuk Okulu
Ogrencisi

. 33
Melis Oztuncer
MESIAD Yarismasi
ikincisi

Arda Aktas

IDA Basili Afis Kategorisi Birincisi,
Yahsi Bati, Ask Tesadtfleri Sever,

Ali Baba ve Yedi Cliceler; Delibal,
Kardesim Benim, Gildur Gildir Show,
Muhtesem Yizyil yapimlarinin afis
tasarimcisi.



Kiiltiir Midurliugu

istanbul Ticaret Universitesi Kiiltiir Miidiirligii, kampis hayatinin kiiltir ve sanatla
bitlinlesmesine ydnelik olarak faaliyetler gerceklestirmektedir. Birimimiz blinyesinde,
kiltirden sanata, spordan diistinceye, ekonomiden egitime pek ¢ok alanda faaliyet
gosteren 42 adet 6grenci toplulugu bulunmaktadir.

. 42
Ogrenci
Toplulugu

261

Topluluk

Etkinligi

LI 1]

Spor Miidirliigi

Sporun temel amaci; 6grencilerimizin fiziksel etkinlikler yolu ile egitimini saglayarak
her 6grencinin hareket kapasitesinin en Ust diizeye ¢ikmasina yardimci olmaktir. Sportif
takimlarda yer alan 6grencilerimizin kendi takim arkadaslari ve spor direktorleri ile
aralarindaki uyum; ogrencilerimizin koordine ettikleri sportif faaliyetlerin memnuniyet
dizeylerinin yiksek olmasi, 6grencilerimizin talepleri dogrultusunda farkli sportif
dallara yonelik takimlarin kurulmasina imkan veriliyor olmasi, Universitemizin kampiis
uUniversitesi olmasi neticesinde panel, seminer ve benzeri programlar ile sportif
turnuvalarin siklikla organize ediliyor olmasi tniversitemizin avantajlari arasindadir.

Spor Takimlarimiz

- Kadin Basketbol Takimi

- Erkek Basketbol Takimi

- Kadin 3*3 Basketbol Takimi
- Erkek 3*3 Basketbol Takimi
- Kadin Karate Takimi

- Erkek Karate Takimi

- Yizme Takimi

- Kadin Voleybol Takimi

- Erkek Futbol Takimi

- Erkek Salon Futbolu Takimi
- Erkek Hentbol Takimi

- Eskrim

- Judo

- Gilires

- Bilek Giiresi

- Boks II
- Okculuk

- Atletizm

Spor
Takimi

22
Misabaka

Tiim Branslarda
Sporcularimiza 57 Altin,

25 Giimiis, 6 Bronz
E Takimlarimiz
_7 Sampiyonluk, AR
1 Ikincilik kupasi
Turnuvalarda
27 Derece
Avrupa ve Tirkiye

Sampiyonalarinda Altin,
Giimiis ve Bronz Madalya

35



Fotograf¢ilik Toplulugu

Bursa Cumalikizik ve Gemlik’e fotograf,
egitim ve kiltir gezisi dizenledi.

Sivil Havacilik Toplulugu

Sivil Havacilik Festivali, Turkiye'de mevcut
sistemde nasil pilot olunacagindan ve
meslek hayatlarinda neler ¢ikabilir konulu
bir zirve gerceklestirilmistir.

Uretim Arastirmalari Toplulugu

Uretim Arastirmalari Toplulugunun “Sosyal
Sorumluluk Degil Toplumsal Zorunluluk” slogani
ile Diis Kuttiphaneleri projesiyle Tirkiye'nin
cesitli bolgelerinde kiitliphanesi olmayan ya da
yetersiz bulunan okullari tespit edip bu okullar
kutiphaneyle kavusturmaktadir.

-

Bankacilik ve Finans Toplulugu

Tirk Kanser Dernedi ile cilt kanserine
farkindalik yaratmak amaciyla
“Kanserden Hizli Davran” konu basligi
altinda bir etkinlik gerceklestirdi.

Psikoloji Toplulugu

Psikoloji Toplulugu tarafindan geleneksel
olarak gerceklesen ve her sene farkli konu
ve alaninda uzman kisilerle gerceklestirilen
psikoloji glinlerinin 5."si dlizenlendi.

Bankacilik ve Finans Toplulugu

Bankacilik ve Finans Toplulugu iTO Finans
Komitesi destegi ile “Finans Merkezi Londra
Projesi” kapsaminda finans kuruluslarini gezen

Sualti Toplulugu

KACUV (Kanserli Cocuklara Umut Vakfi)
Sualti Topluluguyla birlikte stant acti.
Farkindalik icin acilan stantta KACUV'un
drtnleri satisa sunuldu.

ve kurumlar hakkinda bilgi sahibi olan 6grenciler,
Londra borsasi tarafindan diizenlenen egitime
katilarak sertifikalarini aldilar.
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Dis Ticaret Enstitiisu

Turkiye'nin ilk ve tek Dis Ticaret Enstitlist olma farkliligina sahip olan enstitimiz,
akademik diizeyde lisansistl programlar acmak/yiritmek, konferans, seminer,
sempozyum ve benzeri etkinlikler diizenlemek, piyasaya yonelik olarak sektorel
bazda uygulamalar ve arastirmalar yapmak amaciyla faaliyetlerini siirdirmektedir.

9999

|

|

|
- 6 Yiiksek |=— 2 Doktora programi
l = olmak iizere toplam

Lisans
programi 8 programdan olusmaktadir.

Fen Bilimleri Enstitiisii

Enstitiimiz, temel bilimler ve disiplinler arasi bilimlerde tilkemiz ve bilim diinyasinin
ihtiyaclarina yonelik, poptler bircok dalda yirttilen Yiksek Lisans ve Doktora
programlariyla, katma deger nitelikli potansiyel insan yetistirmekte ve bilimsel
arastirmalara destek vermektedir. Alaninda uzman akademisyenler danismanliginda
strdirilen tezler sonucunda is diinyasinin ihtiyaci olan istihdami ve uzmanlari
yetistiren programlarimiz, ézellikle is diinyasi ve Ar-Ge ¢alismalari icinde bulunan
ogrencilerimize ciddi burs ve indirim destekleri de saglamaktadir.

9999

17 Yiiksek =a=——— 9 Doktora programi
Lisans l == olmak iizere toplam
programi 26 programdan olusmaktadir.

Finans Enstitusi

Turkiye'nin ilk ve tek Finans Enstitis; ulusal ve kiiresel, kamu ve 6zel, finans
sektoriyle ilgili kuruluslar, kamu otoriteleri, meslek kuruluslari, liniversiteler ile
olusturdugu is birligi ¢cercevesinde, egitim 6gretim, arastirma ve uygulama ornekleri
ve modelleri, akademik ve bilimsel etkinlikler diploma ve sertifika programlari
sunmaktadir.

9999

|

|

|

- 7 Yiiksek |: 3 Doktora programi
l = olmak iizere toplam

Lisans
programi 10 programdan olusmaktadir.

Sosyal Bilimler Enstitiisu

Enstitiimiz biinyesinde, cesitli programlarda, tezli ve tezsiz yiiksek lisans, doktora ve
bitlnlesik doktora egitimi olanaklari yer almaktadir. Egitim faaliyetleri esas olarak
alanlarinda uzman ogretim Uyelerinin yani sira calisma hayatinin, finans ve reel
sektorin duayenleri tarafindan da 6gretim elemani olarak desteklenmekte; glicli

ve dinamik bir lisansisti platformu olusturmamizi saglamaktadir.

9999

24 Yiiksek = 7 Doktora programi
Lisans mmmm— olmak iizere toplam
programi 31 programdan olusmaktadir.
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Tiirkiye’'de bir ilk: BIST-LAB

Sermaye piyasalarina yonelik cesitli
egitimlerin verilecegi, uygulamalarin
ve arastirmalarin yapilacagi Borsa
Uygulama ve Arastirma Laboratuvari
(BIST-LAB]), gelecegin finanscilarini
yetismek Uzere Universitemizde
faaliyete baslamistir.

Uygulamali Banka Salonu

Bankacilik ve Finans bélimii 8grencilerimiz, VakifBank'in Universitemiz biinyesinde
kurdugu Sanal Banka ile uygulama derslerini burada almakta; almis oldugu teorik
egitimi pratik uygulama ile pekistirmektedir.

Uygulama Egitimi igin
Mahkeme Salonu

Hukuk fakiltesi ogrencilerimiz,
Uygulama Egitimi icin Mahkeme
Salonu’nda teorik derslerden
ogrendikleri bilgileri uygulama
ortaminda canlandirip
gliclendirmektedir.

Robot Uretim ve Test Merkezi

Mekatronik Miihendisligi Bélimii 8grencilerimiz, Robot Uretim ve Test Merkezi'nde,
proje uretir ve Urettikleri projelerin uygulanabilirligini test eder.

Moda Tekstil Atolyesi

Moda ve Tekstil Bolimi 6grencilerimiz Kiclikyali yerleskemizde bulunan Moda Tekstil
Atdlyesi'nde ders gorerek, tasarimlarini hayata gecirebilmektedir.

Iletisim Stiidyosu

Gorsel iletisim Tasarimi ve Medya ve iletisim &grencilerimiz uygulama derslerini
Sutliice yerleskemizde bulunan, Sanal Stiidyo ve TV Stidyosu'nda gorebilmektedir.
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Avrupa’da herhangi bir yiksekogretim kurumunda belirli bir dénem egitim alma amaci
ile diizenlenmis bir programdir. Erasmus+ programi cercevesinde dgrenci degisimi igin

anlasma yapmis oldugumuz 22 Avrupa Ulkesi ve 80 lniversite bulunmaktadir.

AVUSTURYA UNIVERSIDADE DA CORUNA
BELCIKA TALLINN UNIVERSITY OF TECHNOLOGY
BULGARISTAN UNIVERSITA CARLO CATTANEO
HIRVATISTAN EUROPEAN HUMANITIES UNIVERSITY
CEKYA KAZIMIERAS SIMONAVICIUS UNIVERSITY
DANIMARKA EUROPEAN UNIVERSITY - REPUBLIC OF MACEDONIA
ESTONYA JAGIELLONIAN UNIVERSITY
FINLANDIYA UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA W TORUNIU
FRANSA UNIVERSIDAD LOYOLA ANDALUCIA
42 ALMANYA UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA
YUNANISTAN UNIVERSIDAD DE SEVILLA
MACARISTAN IULM: UNIVERSITA DI LINGUE E COMUNICAZIONE
iTALYA VILNIUS UNIVERSITY
LETONYA HOCHSCHULE RHEINMAIN
LITVANYA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS
MAKEDONYA KING SIGISMUND BUSINESS SCHOOL
HOLLANDA FONTYS UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
POLONYA ROMANIAN-AMERICAN UNIVERSITY
PORTEKIZ UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
ROMANYA SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA
SLOVENYA UNIVERSITY OF LODZ
ISPANYA

@ i,
2 A 111
Avrupa 80 f—37

Ulkesi Universite Boliim

|
il

UNIVERZITA PALACKEHO V 0LOMOUCI
UNIVERSIDAD DE GRANADA
INSTITUT D ETUDES POLITIQUES DE TOULOUSE
UNIVERSITY OF MACEDONIA
ADAM MICKIEWICZ UNIVERSITY IN POZNAN
RADOM ACADEMY OF ECONOMICS
FACHHOCHSCHULE VORARLBERG UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
SEINAJOKI UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
ARTEVELDE UNIVERSITY COLLEGE GHENT
UNIVERSITY OF NATIONAL AND WORLD ECONOMY
BOCHUM UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
UNIVERSITAT BREMEN
FRANKFURT UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCE
FACHHOCHSCHULE SCHMALKALDEN
HARZ UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES - HOCHSCHULE HARZ
BUSINESS ACADEMY AARHUS
GRANADA CAMPUS
UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO DE MURCIA
ECOLE DE MANAGEMENT DE NORMANDIE
UNIVERSITE CATHOLIQUE DE LILLE

(Yukaridaki tiniversitelere ek olarak)
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